Na temelju €lanka 107. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj $koli (" Narodne novine"
br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22) i projekta PRILIKA ZA SVE 6 koji se provodi u okviru instrumenta »Osiguravanje
pomocnika u nastavi i struénih komunikacijskih posrednika ugenicima s tekoéama u razvoju u
osnovnoskolskim i srednjo3kolskim odgojno-obrazovnim ustanovama, faza VI“ (SF.2.4.06.01.0025)
Europskog socijalnog fonda, ravnateljica Osnovne 3kole Koprivni¢ki Ivanec, Seljatke bune 10,
Kunovec, (dalje u tekstu: Skola) dana 21.09.2023. godine raspisuje

JAVNI NATJECAS
za prijavu kandidata za obavljanje poslova
pomocnika u nastavi u Osnovnoj $koli Koprivnicki lvanec

1.
oPC¢1 PODATCI

° Broj trazenih radnika: 3
s Mjesto rada: Osnovna kola Koprivnigki lvanec (MS Kunovec)
o Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme — 30 sati tjedno
° Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme, do 10 mjeseci
® Prijevoz na rad: sukladno vaZeéim propisima- TKU
1L

UVIETI
e najmanje zavr3ena srednja ¢etverogodidnja $kola
° zavrieno osposobljavanje | stetena djelomiéna kvalifikacija za pomoénika u nastavi
o nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi iz ¢lanka 106. Zakona

0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,Narodne novine” 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22)

Osnovna je zada¢a pomocnika u nastavi pruZanje neposredne potpore uenicima s tetkodama u
razvoju tijekom odgojno — obrazovnog procesa prema izradenom individualnom programu rada u
skladu s potrebama svakog pojedinog u¢enika s tesko¢ama u razvoju.

Iv.

Prednost ¢e imati kandidati s iskustvom u radu s u€enicima s tekoéama u razvoju ili volontiranju,
odnosno kandidati koji imaju zavr$enu edukaciju u skladu s Pravilnikom o pomoénicima u nastavi i
struénim komunikacijskim posrednicima (NN 102/18, 59/19, 22/20, 91/23).

V.

S odabranim kandidatima, odgojno — obrazovne ustanove partneri u Projektu, sklopit ¢e ugovor o
radu na odredeno vrijeme kojim ¢e se definirati zada¢e pomocénika, trajanje, kao i medusobna prava,



obveze i odgovornosti. Pomoénici koji prvi puta ulaze u sustav morat ¢e proci program uvodenja u
rad.
VL.

Uz pisanu prijavu na Javni natjeéaj, kandidati za pomaénike u nastavi duini su dostaviti sve priloge
kako slijedi:

e Zivotopis,

dokaz o stupnju i vrsti struéne spreme (neovjerena preslika),

dokaz o zavrienom osposobljavanju i steenoj djelomi&noj kvalifikaciji za pomoénika u
nastavi {neovjerena preslika),

dokaz o drzavljanstvu (neovjerena preslika ),

potvrdu od mjerodavnog suda da ne postoje zapreke za obavljanje poslova, ne starije od 6
mjeseci od dana objave natjeéaja,

potvrda o staZu (elektroniéki zapis HZMO-a).

Vil.

Prijave se podnose po3tom ili predaju osobno u zatvorenoj omotnici na sljedecu adresu:

Osnovna $kola Koprivnicki Ivanec, Kunovec, Seljatke bune 10, 48 000 Koprivnica, s napomenom
»Prijava za pomocnika u nastavi”.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Preslike traZenih priloga ne moraju biti ovjerene, a osoba je, prije sklapanja pisanog ugovora, duZna
dostaviti na uvid originalne dokumente.

Rok za podno3enje prijava je 8 dana od dana objave Javnog natjecaja, odnosno do 29.09.2023.
godine.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave nece se razmatrati.

Ovaj Javni natjecaj objavit ¢e se na oglasnim plo€ama i mreznim stranicama $kole i Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje. O rezultatima natjetaja kandidati ¢e, po zavrietku natje¢ajnog postupka, biti
obavijeSteni na temelju obavijesti na mreinim stranicama Skole (www.os-koprivnicki-
ivanec.skole.hr).

Kandidatom se smatra samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava
formalne uvjete iz natje&aja.

Za kandidate je obvezno usmeno vrednovanje koje priprema i provodi Povjerenstvo za vrednovanje
kandidata na temelju Pravilnika o na&inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Koprivnicki
Ivanec. Podrucje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za usmeno vrednovanje,
vrijeme i mjesto odravanja usmenog vrednovanja bit ¢e objavljeno na web stranici Skole: www.os-
koprivnicki-ivanec.skole.hr .

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i
84/21), clanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), &lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duZna je u prijavi na javni natjetaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti




svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapodljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjeéaj duzna
je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne
dokaze (&lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelii.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%ZOdokaza%ZOza%ZDostvarivani
e%ZOprava%ZOprednosti%ZOpri%ZOzano%CS%Alliavaniu—%ZOZOHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjetaj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju (¢l.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitel]i.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/NikoIa//popis%ZOdokaza%ZOza%ZOostvarivani
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%620Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prijavom na natjecaj kandidati daju svoju suglasnost da, ukoliko budu odabrani za popunu radnog
mijesta, Skola objavi njihovo ime i prezime na svojim mreZnim stranicama.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znagenje koriteni u ovom javnom natjefaju odnose se
jednako na muski i Zenski rod, bez obzira na to jesu li koriéteni u mugkom ili #enskom rodu.

KLASA: 112-07/23-01/14
URBROJ: 2137-96-01-23-3
Kunovec, 21.09.2023.

Ravnateljica

skoleclt%L@ckl lvanec:

Kristina Furkes, dipl. ug.




