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ObrazloZenje . Izmjena financijskog plana za 2017, godinu i projekcije za
2018. i 2019. godinu

1. SaZetak djelokruga rada proraunskog korisnika

Redovna djefatnost Osnowne Skole Koprivniéki Ivanec je odgoj i obrazovanie diece osnovnoskolskog uzrasta.
Rad Skole je organiziran u matiénoj Skoll u Kunoveu i podmitng) Skoli u Kopmweisom vancu. Nastava u obje
gkole omganizirana je u jutamjoj i poslijepodnevnsj smieni, u petodnevnom radnom tiednu sa skobodnim
subotama.

Skola ima ukupno 162 wlenika koji su razrstani u 13 razrednih odjeta, od kojih maticnu Ekol u Kunovew, od 1,
do 8. razreda, pohada 117 ulenika, a podrudénu Skolu u Koprivnickom Ivancu, od 1. do 4. razreda, 45 ulenika,
Planiramo da ¢e se broj uienika i razrednih odjefienja mijenjati narednih godina, a fo e ovisiti | o broju wpisanih
uéenika u 1. razred.

Mastava se odvia u oblicima: redovna, izboma, dodatna | dopunska, a izvodi se prema nastavnim planovima i
programima koje je donijelo Ministarstvo znanosti, obrazovanja, prema GodiSnjem planu i programu rada i
Skotskom kurikulumu za Skolsku godinu 2016.22017, 1 2017 /2018, godinu.,

U Skoli jo zaposieno 43 dielanika: 8 uGitelja razredne nastave, 3 pomocnika u nastavi, 22 uéitel] predmeine
nasfave od kojin jedan ima zvanje mentora, 1 struni suradnik i 9 ostalih djefainka.

2. ObrazloZenje programa rada $kolske ustanove (aktivnosti i projekti)

Financigskim planom Skole sredstva su planimna za provodenje glavnog programa 18 OsnownoSkolsko
ohrazovane.

Oval program provodit ¢e se kroz sliedece aktivnost i projekte:

A100052 Aktivnost Odgojno-obrazovno, administrativio i tehnitko osoblje
K100027 Aktinost: Opremanje 05

A100053 Akfivnost: Zupanijske javng polrebe u osnovnom Sholstvu
K100029 Aktivnost Opremanje 05

K100030 Aktivnost: Dodatna waganja 05

T100045 Akfivnost: Prilika za sve

T100057 Aktivmost: Svi u Skolu, svi pri stolu

T100058 Aktivnost: Prilka za swa 2

T100057 Aktivnost: Prilka za sve 3

T1H0GE Aktivnost: Svi u Skolu, svi pri stolu 2



L ]

T100069 Akfivnost: Skolska shema

Ukupno je za 2017, godinu predvidenc 829.748 00 kn prihcda za provodenje Redovne djelatnosti — osnovnog
obrarovania, a za 2018. i 2019, godinu planira se prihod u istom iznost.
I 2017 godini planirani su projeiti koji su obrazioZeni u Kurikuluma.

Financijskim pkanom Skole planirana su sredstva za provodenie plana i programa te kurikuluma Skaole.

Redovna nastava, dodatna i dopunska te izboma nastava (izvode je uitelji), a sredstva su osigurana od
strane MZ0.

Taeranska nastava financirat ¢e se iz sredstava rodieljz i Skole, prema utwdenom Godignjem planu |
programuy te kurkulumu Skole - prijediog z= sufinanciranje uéenika daju razrednici u dogovoru s
Uiteljskim vijetem.

QObnova | opremanje Skolskih zgrada financirat ¢ se i kapitalnih i decentraliziranth sredstava
Koprivnitko-krifevadke fupanije i iz proracuna Opcine Koprivnicki vanec.

Osigurat e se sredstva za pradenge sigurnosti na radu {osposobljavanie djslatnika za zastitu na radu i
zadtity od pofara te pradenje od strane licenciranih firmi k2o kontrole sigumosti rada u Skoli).
Orsigurat ¢e s sredsiva za sisiematske | sanitame pregleda zaposlenika.

Financijskim planovima | programima Zede se osigurati Sio kvaliletniji uvieti za izvodenje nastave,
opremanie Skola te bi postignuta wéenika trebala biti boija i kvalitetnija.

Sredstvima materijainih trodkova osigurat e se podmirivanie energenata (struja, plin, voda), infemeta,
telefona, wredskog materijala za potrebe nastave, strulnog usavrSavanja uéitelia, struénih suradnika,
ravnalela te administratimih djelatnika.

U sklopu projekda ,Svi u Skolu, svi pri stolu® i projelkta Svi v Skolu, svi pri stolu 2° 2eli se osigurati
prehrana (jedan obrok dnevno u Skoiskoj kuhinji) za wienike koji Hve u siromastvu ili su u riziku od
simomastva. Projekt se financira iz Fonda europske pomodi. Nosioc projekia kao i prijavitel] je
Koprivnilko-kriZevalka Jupanija, u suradnii s PORA-om Razvojnom agencijom Podraving i Prigorja te
parinerima — 18 osnovnéh Skola {od toga i OF Koprivnicki ivanec) kojima je takoder Zupanija osniva.

U skiopu projekta Prilika za sve 2° | projekta Prilika za sve 3" cilj je prufiti struénu podriku uéenicima s
poteskotama U razvoju za ravnopravng uiljuSivanje u rad | obrarowni sustav. Projekt je odobren
za sufinanciranje u okviru natieaja Osiguravanie pomocnika o nastavi | strulnih komunikaciskib
posrednika ulenicima 5 teskotama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjoSkoiskim odgojno-obrazovnim
ustanovama” iz Europskog socijainog fonda, Operativni program _Uinkoviti ljudskl potenciiai® 2014.-
2020., a nositelj projekta je Koprivnizko-krizevatka Zupaniia dok su projektni partner PORA Razveina
agenciia Podravine i Prigorja te 15 oznovnih (od toga i 05 Koprivnicki vanec) | 8 srednjih Skola kniima
e f:’uparig’,a oanivat.

U sklopu Skolske sheme cilj je podijela obroka vota | povrta ulenicima svih razreda te mifjeka i miijenih
poizvoda wlenicima od 1-4. razreda. Koprivnifko-krZevalka Fupanija pomoli de 3kofi u
predfinanciranju dok Skola ne dobije nowlana sredstva od Agenciia za placanja u poljoprivredi, ribarstvu
i ruralnom razvoju U roku od fri mjeseca od dana zaprimanja Zahtieva za pofporu za raspodielu
voca i povrca ¥ill miijeka | migeénih proizvoda.

Kroz trogodisnje razdoblie pokusat cemo racionalizirafi troSkove (koo je najvide mogude), pratit temo
rezultate koriStenja financija te usporedivati kako ulaganja u pojeding segmente ufieu na ukupno
pobolj&anje rezultata Skola.

Narociip ce se pratii uspjesnost ubenika (poboliSanje pismencsti, opéih i specifiSnih znanja), uz
koristenje i nabavu strucne lilerature, informati¢kih programa te drugih edukatinih sredstava.

UCenike cemo poticati na kreativnost, razvijanje logitkog zakljelivanja, ukljudivanie u sicbodne
akiivnosti, natiecanja te sudjelovanje u drugim Skolskim projektima, na priredbama | manifestaciiama
odje ce svaki pojedinac modi sudjelovati s obzirom na svoje sposobnast | inferese.

3. Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada Ekole

g

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN broj 87/08, 88109, 9210, 105/10, 80/11,
812, 1612, 86M12, 12612, 8413, 15214, THT),



Zakon o ustanovama (NN broj 76/93, 20197, 47/99, 35/08),

Zakon o proratunu (NN broj 87/08. 13612, 15M15), Pravilnik o prorafunskim klasifkaciama (NN broj

2610, 12013. ) i Pravilnik o proracunskom radungvodstv i rafunskom planu (NN broj 124144, 11515

87116,

4. Zakon o fiskalnoj odgovomost (NN beoj 13910,19714. ), Uredba o sastavijanju i predaiji Izjave o fiskalno
odgovomost | izviestags o pamjeni fiskalnih pravila (NN broj 7811, 106/12, 130713, 19015, 11915.),

5. Upute za izradu prijedloga Financijskog plana za razdoblje 2017. - 2019, goding koisnika proradéuna
KoprivniGke-krifevatke Zupanije od 12. istopada 2016, (KLASA : 400-06M16-01/44, URBROJ: H371-
0701-16-2) Uprawni odel za obrazovanie, kulturu, znanost, sport | nacionaine manjine),

6. GodiS plan 1 program rada Skole za Skolsku godinu 2016./2017. (KLASA: 602-02/16-01/01 URBRO.:
2137-96-06-16-4 od 28. rujna 2016. godine) | Godignji plan i program rada Skole za Skolsku godinu
272018 (KLASA: 602-02/17-01/01 URBROW: 2137-96-06-17-4 od 28. rujna 2017 gedine) kojim se
utvrduje rad Skotske ustanove, miesto, wijeme, nadin i izwiitelji poslova, a sadrZi:

*+ podatke o uwvjefima rada,
= podatke o izvSiteljima poslova i njihovim zaduZenjima u 3k. god. 2016./2017., 201712018,
‘s ligdna | godidnja zadufenja odgojno-obrazownin radnika, rawnatelja | strufnih suradnika =
ostalih radnika Skole,

podatke o dnevnoj i tiednoj onganizaciji rada,

gedinji broj sati po razredima | oblicima odgojno-obrazovnog rada,

planove rada ravnatelja, odgono-obrazovnih. strugnih suradnika i ostalih radnika,

planove rada Skolskog odbora | struGnih tiela,

planove struénog osposobiiavana | usavrSavania, u skladu s potrebama Skole,

podatke o ostalim aklivnostima u funkeiji odgojno-obrazovnog rada | posiovanja Skolske

ustanove.

7. Kurikulem Osnovne Skole Kopiwnitki hvanec za Skolsku godinu 2016.72017. (KLASA: 602-02116-01/02

URBROM: 2137-96-06-16-4 od 28. rujna 2016. godine) i Kurikulum Csnovne Skole Koprivnicki vanec

Za Sholsku godinu 2017.2018. (KLASA: 502-02117-01/02 URBROJ: 2137-96-06-174 od 28 mjna

2017, gedine)  kofima se ubvrduje dugoroéni @ kratkoroéni plan i program rada Skede kroz izhomu

nastavy, izvannastame | izvanskolske skfivnost, te druge cdgojnocbrazovne programe | projekie prema

smjemicama HNOS - a.

Lo pa

Ed

4. Uskladenost ciljeva, strateqija i programa s dokumentima dugoro€nog razvoja

Skolske ustanove dongse godiSnis operathme planove (godisnji izvedbeni cdgojne — obrazovni plan i program
rada za Skolgku 20162017, i 201772018 godinu i Skolski kurikulum) prema planu i programu koje je donielo
Ministarstvo znanost | abrazovani,

Stratefke plancve donese Minisiarstvo znanosti i obrazovanja te Zupanie (razvoine strategiie), osnivadi dijela
Skola, Vertkalng uskladivanja cilieva i programa Ministarstva znanosti | obrazovanja odnosno Zupanija s cilievima
i programamsa Skola jos nisu provedena zato se u obrazloZenju financiskog plana ne navodi ovaj dio.

Takoder planovi se donose za Skolsku, a ne fiskalnu godinu, 1o j@ uzrok mnogim odstupanjima u izvrSenjy
financijskih planova, odnosng pomak odredenih aktivnost z jednog u drugo polugodiSte uzrokuje promjens o
izvrSenju financiiskog plana za dvije fiskalne godine.

mienli ostvarenje fih

cilievs

Prioritet $kole je kvaliteno obrazovanje | odgoj uenika 5o ostvarujemo:
= stalnim usavriavanjem nastavnika (Seminar, struéni skupovi), pratenjern metodifkih, informatickih |
drugih trendova u odgoju | cbrazovanju te podizanjem nastavnog standarda na vy razin,
= poticanjemn wienika na izraZavane kreativnosti, nadarenosti | sposobnosti kroz ukljudivanje u slobodne
aktvnost, naticanja, sudielovania na fiteramim i likcvnim natiedagima, kroz Skolske projekte, priredbe te
manifestacie u Skali i Sire,



= policane za sudielovanie na sportskim aktivnostima, ukfjucivanie kroz natjecanja na Skolskof razini i Sire,

= poticanje otvorene komunikacie povecanjem ukluéenosti obitel, lokaine zajednice, socialnih i drugih
parinera u jatanju preventivne uloge Skole naspram drugtveno neprihvatiivih oblika ponadanja,

= razvijanje navike cieloZivotnog ucenja, usvajanje zdravih Fvotnih navika, razvoj kompletne miade osobe
s razvijenim samopostovanjem i gradanskom svijedtu,

» organiziranje zajednickih aktivnosti ucenika i ucitelja tijekom izvannastavnih akfivnosti, na organizaciji u
upoznavanju kuitume | duhovne bastine.
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5. shodiste i pokazatelji na kojima se zasnivaju

izracuni 1 ocjene potrebnih sredstava za

provodenje programa

Planirang je da e se:

iz drZavnog proraduna u 2017, god. ostvanti 3.254.747 kn prboda, 3 u 2018, 1 2019. god.
isti iznos,

iz Fupaniskog proraduna zakonski standard v 2017. god. ostvariti 263083 kn prihoda, a u
2018, i 2019, god. isti iznos,

iz Zupanijskog proratuna iznad zakonskog standarda u 2017. god. ostvarti 176.299 kn
prikoda, a u 2018. i 2019. god. isfi iznos,

iz proratuna Opéine Koprivnitki Ivanec | Grada Koprivnice u 2017 god. ostvariti 307 422
kn prihoda, a 2018. i 2019. god. isfi znos,

iz namjenskih prihoda — od sufinanciranja roditefia za Skolsku kuhinju, uplate roditelja za
provedbu dodatnih programa rada, od drugih Skola 12.981 kn,

od ostalih nespomenutih prihoda od HZZ-a za polaznike struénog osposobljavanja bez
zZasnivanja radnog odnosa od osiguranja za naknade $teta u 2017, god. ostvariti 7.558 kn,
a 2(18. i 2019. god. isti Enos,

od donacija planira se ostvariti u 2017. god. 16.520 kn, a u 2018. i 2019. god. isti iznos,

od viastitih prihoda u 2017. god. ostvariti 38,455 kn, a u a 2018, i 2019. god. isti iznos,



« visak/manjak prenessni i 2016. u 2017. god. k&8s uhrden sastaviianjem goddngh
financijskih zvjestaja iznasi 16,967 kn

Prihodima iz drézavnog proraduna predvideno je financiranje u 2017. godini:

rashods za zaposiene (plate | doprinosi) u iznosy: 2.990.000 kn, s fim da nije predvidena znatma
promjend broja zaposlenih,

ostali rashodi za zapostene (pomodi, neknada za bolest dar za diecu, jubilame nagrade,
otpremnine, regres, boZicnice) v iznosu: 108.000 kn,

naknads lrodkova Zaposienima — prijevor Na posao i s posla u iznosu: 145.000 kn,

noviana naknada poslodavea dhog nesaposliavana osoba s invalioifetom: 11.747 kn.

Prihodima iz Zupanijskog proracuna zakonski standard predvidenc je financiranje u 2017, godini:

nakrade Irodkove saposlenime (dnevnice, naknade za smiestaj, naknade za prijevoz, serminar) v
iznosu 10,477 kn,

rashodi za matarjal 1 anergiiy (uredski materjal, pedagoska dokumentaciia i ostali materijali,
literatura, materjal | sredstva za CiScenje | odrZavanje, malerial za teh.i investiciisko odr2avanje,
sitni inventar, el.enargiia, plin, motomni benzin i dizel gorivo ) u iznosu: 92803 kn,

rashodl 2a usluge (usluge telefona, elefaksa. Intemeta, poStaring, zdravstvene usluge, ostale
intelektualne usluge, usiuge tekuceq i invest.odrzavanja grad.objekata, postrojenja i opreme, astale
usluge fekuceg odrZavanja, komunalne usluge, cstale raunalne wsluge, ostale usluge) u iznosu;
102254 kn,

ostall nespomenuti rashodi posiovanja {premija osigurania cstale imovine, reprezentacija, tuzemne
clanarine, ostale pristojbe i naknade, ostali nespomenuti rashodi poslovanja) u iznose: 2.277 kn.
ostali financiiski rashodi (usluge banaka, zatezne kamate) u Enosu: 1.940 kn,

uredski namjests) (namiestaj za ulionice), u iznosu: 19.456 kn,

ratunala i reéunaina oprema, u iznosu: 12945 kn,

ostala oprema za odrfavanie | zastitu, u Enosu: 1,999 kn,

spartska oprema, u mnosu; 16.977 kn,

oprema (poviiesns | geografske karte, periodni suslav elemenats) u iznosu: 1.955 kn.

Prihedima iz Zupanijskog proracuna iznad zakonskog standarda predvideno je financiranje u 2017. godini:
rashodi 2a material | enargiu (namemice, el enengija. plin) ) u iznosu: 38.000 kn,

razhodi 22 usluge {ostale usluge za komunikaciju | prijevoz, opskrba vodom, ugoverd o dilelu,) u iznosu:
1.400 kn,

rashoda 7a raposiens (plade | dopringsi pomoénicima u nastavi osigurano preko projekta Prilika za sve
21 Prilika za sve 3 ) u imnosu: 98577 kn,

naknade trofkova Zaposienima — prijgvoz na posao i 5 posla, dnevnice za sluFbani put u Enosu: 8.899

ki,

namimice za Skoigku kuhinjy projekf Svi u Skoll, svi pr stolu, projekt S u Skoll, vi pri sfol 2, Skolska
shenna) u s 29423 kn.

Prihodima iz proratuna Opcine Koprivnicki lvanec i Grada Koprivnice predvideng je financiranje u 2017,

godini:

naknade frogkove zaposienima (naknade za prijevoz, seminari) u iznosu: 3.200 kn,

rashodi 7a matenjal | engrgiu (namimice, ostali materijal | sirovine, sitni inventar) u iznosu: 161,366
kn,

rashodi za usiuge | ostale usiuge tekuéeyg odrzavanja, ugovori o diglu ostale intelektualne ustuge) u
mos; 11.222 kn,

ostall nespomeanuli rashodi posfovania u iznosu: 11.4%0 kn.

Knjfige (eratura za Skolsku knjiznicu) u iznosu: 30,000 kn

Oprema za grijanje, ventilaciju, hMadenje v iznosu: 20.000 kn

Lodaing wiaganfs na gradevinski objektima u iznosu: 60,000 kn,



= Dodatna ulaganja na postrojenjima i opremi u iznosu: 24,984 kn,

Prihodima po pesebnim namjenama (od sufinanciranja roditelja, druglh 8kela) predvidanc je financiranje u
2017. godini:
* rashodi za materijal | enengiiy (namimice) u iznosu: 4.004 kn,
* yrashodi za usiuge (ugover—o—disls, ostale usluge za komunikaciy i prjevoz whenika na
izvanucionicku nastavu, izlete) u iznosu 3300 kn,
= oslal nespomenuti rashodi poslovania (za provedbu dodatnih programa rada; izleta, ekskurzia,
Skole u prirodi, kazaligne i kino predstave, osiguranje udenika, testove i dr.) u iznosu; 12,392 kn.

Ostali nespomenuti prihodl {od HZZ-a, osiguranja, ostalo) predvidenc je financiranje u 2017. godink
= naknade trofkova zaposlenims (za polsenike strutnog osposobliavania bez zasnivanja radnog odnosa)
U izrmosy: T.058 kn,
»  pstal nespomenuti rashodi posfovanja (2a naknadu Steta od osiguranjz) v iznosu: 500,00 kn.

Prihodima od donacija (tunsbikih agenciia i dr.) prevideno je financiranje u 2017. godini:
= dnevnice 7a sfufbena putovana u mmosu: §.090 kn

sifni inventar i namimice u iznosw; 2.004 kn

ostali nespomenti rashodi posfovanja u iznosu: 3.179 kn

knjige u Emosu: 3.007 kn

radunala i radunalna oprema: 2.300 kn

uredsii namiedtal 1.490 kn

osfaly uredska aprema: 130 kn

" 8 @ B & @

Vlastitim prihodima (prihodi od Podravske banke, Djeljeg witita VrapGic® Dmie. PodruZnica vandica®
Koprivmicki Ivanec, Drustva izvomog folklora Koprivnicki Ivanec, Sportskog plesnog kluba Ritam) predvideno je
financiranje u 2017 . godini:

+ mashodi za materyal | energiju (el.enangija, plin za vrtit, sitni inventar) u iznosu: 30.600 kn,

= rashodi za usluge (opskrba vedom ,ostale komunalne usluge za wiié i ostale usluge) u iznosu: £.300 kn,

= oglal financiski reshodi (usluge plainog prometa): 223 kn

= oslall nespomenuti rashodi posiovanja (za potrebe Skole) u Znosy: 2.500 kn,

6. lzvjeStaji o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjesnosti iz nadleZnosti proratunskog korisnika u prethodnoj godini

Skolsku godinu 2015./2016. uspjeSno je zavidilo 167 wéenika.

Nekoliko nasih ulenika od petog do osmog razreda sudjelovalo je na Zupanijskom i drZavnom natjecanju na
kofima su postizali izvannedne rezultate, 3 ulenici od prvog do csmog razreda redovito su stdjedovali §u likownim
te literamim nafjeGajima. Ma Zupanijskoj razini najecanja iz geografije ulenica nate Skole osvojila je 2. mjesto,
dok j na natiecanju iz engleskog jezika jedna od ulenica osvwojila 3. mjesto.

Provedena je kolska razina natjecanja ,Citanjam do zvijerda” temeljern koje su odabrana tri najbolia ucenika za
sudjelovanje na Zupanijskoj razini istog natjecanja koje &2 se odr¥ali poSetkom 2017. godine.

Nadi udenici sudjelovali =u i na Meduopéinskom natjecanju S50 osnovnih Skola u futsalu (malom nogomesu) i na
Sporiskim igrama miadih. Takoder, sudjelovali su na meduopSinskom natiecaniu iz atletike.

Ucenici vigih razreda sudjelovali su v e-Tweening projekiu L100. dan Skolke®.

Ucenici niZih razrada gostovali su u Vrnom centru Agrokuce u Koprivnici na snimanju radio emisije ,Biljni svijet”.
U skiopu projekta "Pisanica od srea”, svojom Vuzmenom ko&aricom wienici i djetatnici Skale asvojili su prvo
mjesto.

Ugenici i djelatnici nads Skole u sklopu manifestacie dodjele nagrade nagboliim volomterima osveiii su nagradu u
kategonji "Jatno krdo 2015.%, za manifestaciu provedeny od strane volomtera



Fealizirana je i:.'}eit-ﬂ evakuacije i spasavanja uéenika i djelainila Skole. VieZbu su izvodili vatrogasci
\Vatrogasne zajednice Opcine Kopivwnicki lvanec, DVD-a Koprivnicki vanec, DVD-a Kunovec i DVD-a Botinoves,
Javna vatrogasna postrojba | Vatrogasna zajednica Grada Koprivnice.

Od studenog 2016. godine Skola se uk§ufila i u medunarodni projekt Marijini ohroc kof u naisinomasagim
zemljama svijeta u Skolama osigurava svakodnevni fopli obrok za digcu.

Ostvarena je suradnja i s vanjskim insttuciiama: KnjiZnicom i Gitaonicom Fran Galowit" Kopawnica, Policiiskom
upravom Koprivnicko-krizevackom, Hrvatskim autoklubom, Centrom za infiormiranie | savietovanie o karijer,
Zavodomn za javno zdravstvo Kopimitko-krizevacke Zupanije | Udrugom ¢soba s invaliditetom _Bolje sutra® grada
Kopsivmice, u obliku interaktivnih | edukativnih predavanja 2a ulenike, rodiielie | ucitefie, te zajednickom
provedbom projekata,

ZFaposienici su sa tijekom godine struéno usavriavali na seminarima i struénim aktivima. Takoder, Dinka Juriéé,
savjetnica za cjeloFivoing obrazovanie u Skolskoj knjizi odrzala je motivaciska predavanga uliteljima na temu
~Emocionaina inteligencija najmotniji je alat dobrog utiteli®, a ljekamik Naser Rizk "Stres i utiecaj ra 2draviie”.

Vodielfca racunovodstva:
Tanja Turinski, mag.oac



