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Kunovec, 18.07.2023.

ObrazloZenje Izmjena i dopuna Financijskog plana
Osnovne Skole Koprivnicki Ivanec za 2023. godinu

1. SaZetak djelokruga rada proracunskog korisnika

Redovna djelatnost Osnovne Skole Koprivnitki Ivanec je odgoj i obrazovanje djece
osnovnoskolskog uzrasta. Rad skole je organiziran u Mati¢noj $koli u Kunovcu i Podruénoj
Skoli u Koprivnitkom Ivancu. Nastava u obje %kole organizirana je u jutarnjoj i
poslijepodnevnoj smjeni, u petodnevnom radnom tjednu sa slobodnim subotama.

Skola ima ukupno 149 u&enika koji su razvrstani u 14 razrednih odjela, od kojih Mati¢nu
Skolu u Kunovcu, od 1. do 8. razreda, pohada 108 uéenika, a Podruénu $kolu u Koprivnickom
lvancu, od 1. do 4. razreda, 41 ugenik. Planiramo da ¢ée se broj uéenika i razrednih odjeljenja
mijenjati narednih godina, a to ¢e ovisiti i o broju upisanih ugenika u 1. razred.

Nastava se odvija u oblicima: redovna, izborna, dodatna i dopunska, a izvodi se na temelju
nacionalnog kurikuluma, nastavnih planova i programa koje je donijelo Ministarstvo znanosti
i obrazovanja, prema Godi$njem planu i programu rada i Skolskom kurikulumu za Zkolsku
godinu 2022/2023. godinu.

U skoli su zaposlena 44 djelatnika: 8 uéitelja razredne nastave, 3 pomocnika u nastavi, 23
ucitelja predmetne nastave od kojih jedan ima zvanje mentora, 2 stru¢na suradnika i 8
ostalih djelatnika (administrativno- tehni¢ko osoblje i ravnatelj).

2. ObrazloZenje programa rada Skolske ustanove (aktivnosti i projekti)

Financijskim planom 3kole sredstva su planirana za provodenje glavnog programa. Ovaj
program provodit e se kroz sljedece aktivnosti i projekte:
Redovni program osnovnog $kolstva:

e A107001 Aktivnost: Upravljanje i administracija



*

A107002 Aktivnost: Redovni rad 03
A107004 Aktivnost: Skolska kuhinja
K107001 Kapitalni projekt: Ulaganja u nefinancijsku imovinu

Dodatni program osnovnog $kolstva:

T107002 Tekuéi projekt: EU projekti O3

Program upravnog odjela:

T107005 Tekuéi projekt: EU projekti

A107011 Natjecanja osnovne i srednje skole
T100110 Tekudi projekt: Prilika za sve 5
T100111 Tekudi projekt: Svi u $koli svi pri stolu 7

U 2023. godini planirani su projekti koji su obrazloZeni u Kurikulumu.

Financijskim planom Skole planirana su sredstva za provodenje plana i programa te
kurikuluma Skole.

Redovna nastava, dodatna i dopunska te izborna nastava (izvode je ucitelji), a
sredstva su osigurana od strane MZO.

Terenska nastava financirat ¢e se iz sredstava roditelja i Skole, prema utvrdenom
Godidnjem planu i programu te kurikulumu Skole — prijedlog za sufinanciranje
ucenika daju razrednici u dogovoru s Ugiteljskim vije¢em.

Obnova i opremanje $kolskih zgrada financirat ée se iz kapitalnih i decentraliziranih
sredstava Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije i iz proratuna Opéine Koprivnicki lvanec.
Osigurat Ce se sredstva za pracenje sigurnosti na radu (osposobljavanje djelatnika za
zadtitu na radu i zaStitu od poZara te pracenje od strane licenciranih firmi kao
kontrole sigurnosti rada u Skoli).

Osigurat Ce se sredstva za sistematske i sanitarne pregleda zaposlenika.

Financijskim planovima i programima Zele se osigurati $to kvalitetniji uvjeti za
izvodenje nastave, opremanje Skola te bi postignuéa u&enika trebala biti bolja i
kvalitetnija.

Sredstvima materijalnih tro3kova osigurat ¢e se podmirivanje energenata (struja, plin,
voda), interneta, telefona, uredskog materijala za potrebe nastave, strugnog
usavrSavanja uéitelja, strucnih suradnika, ravnatelja te administrativnih djelatnika.

U sklopu projekta ,Svi u $koli svi pri stolu 7“ Zeli se osigurati prehrana (jedan obrok
dnevno u 3kolskoj kuhinji) za ulenike koji Zive u siromadtvu ili su u riziku od
siromastva.

U sklopu projekta ,Prilika za sve 5“ cilj je pruZiti struénu podriku ucenicima s
poteSko¢ama u razvoju za ravnopravno ukljugivanje u rad i obrazovni sustav.

U sklopu Skolske sheme cilj je podijela obroka voéa i povréa u€enicima svih razreda te
mlijeka i mlijecnih proizvoda uéenicima od 1.— 4. razreda.

Kroz trogodiSnje razdoblje pokusat ¢emo racionalizirati trodkove (koliko je najvise
moguce), pratit éemo rezultate koritenja financija te usporedivati kako ulaganja u
pojedine segmente utjecu na ukupno pobolj$anje rezultata Skole.

Narocito ¢e se pratiti uspjednost ucenika (pobolj$anje pismenosti, opéih i specifi¢nih
znanja), uz koriStenje i nabavu strucne literature, informati¢kih programa te drugih
edukativnih sredstava.



e Ucenike cemo poticati na kreativnost, razvijanje logi¢kog zaklju€ivanja, uklju¢ivanje u
slobodne aktivnosti, natjecanja te sudjelovanje u drugim Zkolskim projektima, na
priredbama i manifestacijama gdje ¢e svaki pojedinac moéi sudjelovati s obzirom na
svoje sposobnosti i interese.

3. Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada skole

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (NN broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22),

2. Zakon o ustanovama (NN broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19, 151/22),

3. Zakon o proraéunu (NN broj 144/21),

4. Pravilnik o proraunskim klasifikacijama (NN broj 26/10, 120/13, 1/20),

5. Pravilnik o proraéunskom racunovodstvu i ratunskom planu (NN broj 124/14, 115/15,
87/16, 3/18, 126/19),

6. Zakon o fiskalnoj odgovornosti (NN broj 111/18 ),

7. Uredba o sastavljanju i predaiji Izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvje$taja o primjeni

fiskalnih pravila (NN broj 111/18)
4. Uskladenost ciljeva, strategija i programa s dokumentima dugoro¢nog razvoja

Skolske ustanove donose godisnje operativne planove (Godisnji plan i program rada Skole za
Skolsku godinu  2022./2023. i 3kolski Kurikulum za Zkolsku godinu 2022./2023.) prema
nacionalnom kurikulumu, planu i programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti i
obrazovanja.

StrateSke planove donose Ministarstvo znanosti i obrazovanja te Zupanije (razvojne
strategije), osnivaci dijela $kola.

Takoder, planovi se donose za Skolsku, a ne fiskalnu godinu, $to je uzrok mnogim
odstupanjima u izvrienju financijskih planova, odnosno pomak odredenih aktivnosti iz
jednog u drugo polugodiste uzrokuje promjene u izvrienju financijskog plana za dvije fiskalne
godine.

Cilievi provedbe programa u trogodidnjem razdoblju i pokazatelji uspjeénosti kojima ée se
mjeriti ostvarenje tih ciljeva

Prioritet Skole je kvalitetno obrazovanje i odgoj u€enika $to ostvarujemo:

e stalnim usavriavanjem uéitelja i struénih suradnika (seminari, struéni skupovi),
pratenjem metodickih, informatickih i drugih trendova u odgoju i obrazovanju te
podizanjem nastavnog standarda na visu razinu,

e poticanjem ucenika na izraZavanje kreativnosti, nadarenosti i sposobnosti kroz
uklju¢ivanje u slobodne aktivnosti, natjecanja, sudjelovanja na literarnim i likovnim
natjecajima, kroz Skolske projekte, priredbe te manifestacije u gkoli, lokalnoj zajednici
i Sire,

® poticanje na sudjelovanje u sportskim aktivnostima, ukljugivanje kroz natjecanja na
Skolskoj razini i Sire,

® poticanje otvorene komunikacije poveéanjem ukljuéenosti obitelji, lokalne zajednice,
socijalnih i drugih partnera u jaanju preventivne uloge %kole naspram drustveno
neprihvatljivih oblika ponasanja,



® razvijanje navike cjeloZivotnog ulenja, usvajanje zdravih Zivotnih navika, razvoj
kompletne mlade osobe s razvijenim samopostovanjem i gradanskom svijegéu,

e organiziranje zajednickih aktivnosti ufenika i uéitelja tijekom izvannastavnih
aktivnosti, na organizaciji upoznavanja kulturne i duhovne bagtine.

5. Ishodiste i pokazatelji na kojima se zasnivaju izratuni i ocjene potrebnih sredstava za
provodenje programa

Zakonskim standardom prije rebalansa planiran je rashod u iznosu od 1.071.625,00 EUR, a
nakon rebalansa taj iznos je uvecan za 32.566,35 EUR i sada iznosi 1.104.191,35 EUR (najvedi
dio povecanja odnosi se na materijalne rashode).

Nakon rebalansa na izvoru 1.1. Prihodi od poreza za redovnu djelatnost povecdani su za
313,35 EUR. Planirano je 7.063,00 EUR, a nakon rebalansa novi iznos je 7.376,35 EUR.

Nakon rebalansa, na izvoru financiranja 5.3. iznos je smanjen 700,00 EUR (s 911.920,00 EUR
na 911.220,00 EUR).

EU projekt ,,Svi u 3koli svi pri stolu 7 je ostao isti kao izvorni plan.

Kod EU projekta ,Prilika za sve 5“ uvedan je iznos za 40,00 EUR, a odnosi se na naknade
troskova zaposlenima.

Sastavio:

Neven Calﬁlg,haqc.oec.
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